






 
 

A1. Kiến thức thực tế và lý thuyết sâu, rộng, tiên tiến, nắm vững các nguyên lý và 

học thuyết cơ bản trong lĩnh vực nghiên cứu thuộc ngành khai thác mỏ, có khả năng 

nghiên cứu và phát hiện các vấn đề liên quan đến hoạt động khai thác mỏ. 

A2. Kiến thức liên ngành có liên quan đến hoạt động khai thác mỏ. 

A3. Kiến thức chung về quản trị và quản lýtrong hoạt động khai thác mỏ, bảo vệ môi 

trường, sinh thái và biến đổi khí hậu. 

B. Về kỹ năng 

B1. Có năng lực về ngoại ngữ tương đương bậc 4/6 Khung năng lực ngoại ngữ Việt 

Nam, tin học, kỹ năng lập luận, tính toán đáp ứng nhu cầu của công việc thực tế 

B2. Có kỹ năng đánh giá, phân tích, tổng hợp, tư duy sáng tạo, năng lực dẫn dắt, 

đánh giá dữ liệu và thông tin để đưa ra giải pháp xử lý các vấn đề một cách khoa học. 

B3. Có kỹ năngthực hiện các nghiên cứu khoa học phục vụ cho ngành khai thác mỏ. 

Có kiến thức cơ bản và hiểu biết sâu về chuyên ngành khai thác mỏ. 

B4. Có kỹ năng truyền đạt tri thức, tổ chức, quản trị và quản lý dựa trên nghiên cứu, 

thảo luận các vấn đề chuyên môn và khoa học với người cùng ngành và với những người 

khác. 

B5. Kỹ năng nghiên cứu phát triển và sử dụng các công nghệ một cách sáng tạo 

trong lĩnh vực học, thuật và nghề nghiệp. 

C. Mức tự chủ và trách nhiệm 

C1. Có năng lực làm việc độc lập, làm việc theo nhóm và chịu trách nhiệm trong 

công việc. 

C2. Hướng dẫn, giám sát những người khác thực hiện nhiệm vụ ngành khai thác mỏ. 

C3. Thích nghi, tự định hướng, đưa ra kết luận chuyên môn, có thể bảo vệ được 

quan điểm cá nhân. Đưa ra những kết luận mang tính chuyên gia trong lĩnh vực chuyên 

môn. Quản lý, đánh giá và cải tiến các hoạt động chuyên môn. 

C4. Lập kế hoạch, điều phối, quản lý các nguồn lực, đánh giá và cải thiện hiệu quả 

các hoạt động khai thác mỏ. 

1.4. Vị trí làm việc sau tốt nghiệp 

- Các Bộ (Sở) như: Bộ Công Thương, Bộ Quốc phòng, Bộ Xây dựng, Bộ Tài 

nguyên và Môi trường, Bộ Giao thông vận tải, Tổng cục Địa chất và Khoáng sản, Tổng 

cục Môi trường, Cảnh sát môi trường… 

- Các Tập đoàn (Vinacomin, T&T Hà nội, Sun Group, Hòa phát, Hoàng anh gia 

lai…); Tổng Công ty (Tổng công ty Khoáng sản, Tổng công ty Sông đà, Licogi…); Công 

ty Hóa chất, Công ty Xi Măng, Công ty Khai thác Vật liệu xây dựng, Khai thác khoáng 

sản trong cả nước, liên doanh với nước ngoài và 100% vốn nước ngoài; 

- Các trường Đại học, Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp, các Viện nghiên cứu liên 

quan đến ngành Mỏ và Khoáng sản; 



 
 

- Công ty tư vấn thiết kế mỏ, Trung tâm nghiên cứu khoa học và chuyển giao công 

nghệ, tài nguyên khoáng sản và Môi trường; 

- Kỹ thuật viên phân xưởng, Quản đốc, Phó Quản đốc công trường phân xưởng, 

Trưởng, phó các phòng ban chuyên môn; và theo quy định của ngành than Giám đốc các 

Công ty khai thác khoáng sản bắt buộc phải là Kỹ sư khai thác mỏ trở lên; 

- Tham gia các hội đồng thẩm định đánh giá nghiệm thu các công trình mỏ. 

1.5. Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường 

Học viên có thể học tập tiếp tục nghiên cứu ở trình độ tiến sĩ tại các cơ sở đào tạo 

trong và ngoài nước. Có thể tham gia học tập các chương trình đào tạo khác.. 

2. CHUẨN ĐẦU VÀO 

Chuẩn đầu vào của chương trình đào tạo thạc sĩ đối với chuyên ngành Khai thác mỏ 

là người học phải tốt nghiệp đại học ngành phù hợp; có trình độ ngoại ngữ bậc 3 theo 

Khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam hoặc tương đương. 

3. CHUẨN ĐẦU RA 

Học viênsau khi tốt nghiệp ngành Khai thác mỏ của Trường Đại học Công nghiệp 

Quảng Ninh phải có được:   

3.1. Yêu cầu về kiến thức 

3.1.1. Có thức thực tế và lý thuyết sâu, rộng, tiên tiến, nắm vững các nguyên lý và 

học thuyết cơ bản trong lĩnh vực nghiên cứu thuộc chuyên ngành khai thác mỏ. 

3.1.2. Có kiến thức liên ngành Kỹ thuật mỏ. 

3.1.3. Có kiến thức chung về quản trị và quản lý.  

3.2. Về kỹ năng 

3.2.1. Kỹ năng phân tích, tổng hợp, đánh giá dữ liệu và thông tin để đưa ra giải pháp 

xử lý các vấn đề một cách khoa học; 

3.2.2. Có kỹ năng truyền đạt tri thức dựa trên nghiên cứu, thảo luận các vấn đề 

chuyên môn và khoa học với người cùng ngành và với những người khác. 

3.2.3. Kỹ năng tổ chức, quản trị và quản lý các hoạt động nghề nghiệp tiên tiến. 

3.2.4. Kỹ năng nghiên cứu phát triển và sử dụng các công nghệ một cách sáng tạo 

trong lĩnh vực học thuật và nghề nghiệp. 

3.2.5. Có năng lực ngoại ngữ tiếng Anh đạt trình độ ngoại ngữ bậc 4/6 khung năng 

lực ngoại ngữ của Việt Nam hoặc tương đương. 

3.3. Mức tự chủ và trách nhiệm 

3.3.1. Có khả năng nghiên cứu, đưa ra những sáng kiến quan trọng. 

3.3.2. Có khả năng thích nghi, tự định hướng và hướng dẫn người khác. 

3.3.3. Có khả năng đưa ra những kết luận mang tính chuyên gia trong lĩnh vực 

chuyên môn. 

3.3.4. Có khả năng quản lý, đánh giá và cải tiến các hoạt động chuyên môn. 






























































