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I. MỤC TIÊU ĐÀO TẠO  

1.1. Tầm nhìn- Sứ mạng- Triết lý giáo dục của Nhà trường 

Tầm nhìn: Đến năm 2035, Trường Đại học Công nghiệp Quảng Ninh trở thành 

cơ sở đào tạo và nghiên cứu đa ngành, đa lĩnh vực có uy tín trong nước và khu vực về 

công nghiệp và dịch vụ theo hướng ứng dụng. 

Sứ mạng: Là một trung tâm đào tạo đại học, sau đại học cung cấp nguồn nhân lực 

chất lượng cao, nhằm đáp ứng nhu cầu xã hội, phục vụ sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện 

đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế; Là trung tâm nghiên cứu khoa học chuyển giao 

công nghệ về các lĩnh vực công nghiệp và dịch vụ. 

Triết lý giáo dục: Giá trị cốt lõi của Trường Đại học Công nghiệp Quảng Ninh là một 

hệ giá trị mang tính toàn diện, bao gồm: Liêm chính – Đoàn kết – Trách nhiệm – Sáng tạo. 

1.2. Mục tiêu chung 

Đào tạo Kỹ sư ngành Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử có phẩm chất chính trị, có 

đạo đức, có sức khỏe; thích nghi với môi trường làm việc, có trách nhiệm với nghề 

nghiệp, có kiến thức về KHCB, LLCT, GDQPAN, Ngoại ngữ, tin học, có kiến thức 

chuyên môn toàn diện, kỹ năng thực hành cơ bản, có năng lực sáng tạo khoa học kỹ 

thuật, có khả năng làm việc nhóm, khả năng làm việc độc lập, ứng dụng chuyển giao 

công nghệ phục vụ nhu cầu phát triển kinh tế xã hội, có khả năng giải quyết các vấn đề 

chuyên môn thuộc lĩnh vực kỹ thuật điện, điện tử. 

1.3. Mục tiêu cụ thể 

A. Về kiến thức: 

+ Kiến thức giáo dục đại cương: 

A1. Có Kiến thức cơ bản về khoa học xã hội, khoa học chính trị và pháp luật, 

kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh để vận dụng giải quyết các vấn đề thực tiễn. 
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A2. Có kiến thức về toán học, ngoại ngữ, khoa học tự nhiên để tiếp thu kiến thức 

chuyên môn và học tập nâng cao trình độ. 

A3.  Kiến thức về công nghệ thông tin đáp ứng yêu cầu công việc. 

+ Kiến thức chuyên môn: 

A4. Kiến thức thực tế vững chắc, kiến thức lý thuyết sâu, rộng trong phạm vi của 

ngành công nghệ kỹ thuật điện, điện tử. 

A5. Kiến thức cơ bản về khoa học xã hội, khoa học chính trị và pháp luật, công 

nghệ thông tin đáp ứng yêu cầu công việc nghiên cứu và thiết kế các công trình trong 

ngành điện. 

A6. Kiến thức về lập kế hoạch, tổ chức và giám sát các quá trình trong lĩnh vực 

kỹ thuật điện, điện tử. 

A7. Kiến thức cơ bản về quản lý, điều hành hoạt động chuyên môn thuộc lĩnh 

vực kỹ thuật điện, điện tử. 

B. Về kỹ năng: 

B1. Có năng lực về ngoại ngữ, tin học, kỹ năng lập luận, tính toán đáp ứng nhu 

cầu của công việc thực tế. 

B2. Có kỹ năng đánh giá, phân tích, tổng hợp, tư duy sáng tạo, năng lực dẫn dắt, 

giải quyết vấn đề thuộc lĩnh ngành công nghệ kỹ thuật điện, điện tử. 

B3. Kỹ năng cần thiết để có thể giải quyết các vấn đề phức tạp. 

B4. Kỹ năng dẫn dắt, khởi nghiệp, tạo việc làm cho mình và cho người khác. 

B5. Kỹ năng phản biện, phê phán và sử dụng các giải pháp thay thế trong điều 

kiện môi trường không xác định hoặc thay đổi. 

B6. Kỹ năng đánh giá chất lượng công việc sau khi hoàn thành và kết quả thực 

hiện của các thành viên trong nhóm. 

B7. Kỹ năng truyền đạt vấn đề và giải pháp tới người khác tại nơi làm việc; 

chuyển tải, phổ biến kiến thức, kỹ năng trong việc thực hiện những nhiệm vụ cụ thể 

hoặc phức tạp. 

B8. Có năng lực ngoại ngữ tiếng Anh đạt trình độ ngoại ngữ bậc 3/6 khung năng 

lực ngoại ngữ của Việt Nam hoặc tương đương 

C. Mức tự chủ và trách nhiệm: 

C1. Có năng lực làm việc độc lập, làm việc theo nhóm và chịu trách nhiệm trong 

công việc. 

C2. Hướng dẫn, giám sát những người khác thực hiện nhiệm vụ thuộc lĩnh vực 

ngành công nghệ kỹ thuật điện, điện tử 

C3. Tự định hướng, đưa ra kết luận chuyên môn và có thể bảo vệ được quan điểm 

cá nhân. 

C4. Lập kế hoạch, điều phối, quản lý các nguồn lực, đánh giá và cải thiện hiệu 

quả các hoạt động liên quan đến ngành công nghệ kỹ thuật điện, điện tử. 

1.4. Vị trí làm việc sau tốt nghiệp 
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- Đảm nhận nhiệm vụ: kỹ thuật viên; Cán bộ, kỹ thuật viên quản lý trong các khu 

công nghiệp sản xuất trang thiết bị điện; Cán bộ, kỹ thuật viên ở các công ty tư vấn thiết kế 

thuộc lĩnh vực điện; Kỹ thuật viên sửa chữa máy điện, thiết bị điện, các máy công nghiệp, 

tổ trưởng tổ sản xuất; phó quản đốc, quản đốc các phân xưởng sản xuất, nhân viên các 

phòng ban thực hiện các công việc liên quan đến lĩnh vực thiết bị điện, trưởng, phó 

phòng cơ điện, phòng kỹ thuật trong các nhà máy, xí nghiệp; 

 - Đảm nhận vị trí chuyên viên tại các đơn vị tư vấn thiết kế, các cơ quan quản lý nhà 

nước về năng lượng điện của Trung ương và địa phương;  

- Sau khi được bồi dưỡng về nghiệp vụ có khả năng giảng dạy tại các trường cao 

đẳng nghề, các trường cao đẳng và đại học có các chuyên ngành liên quan; 

- Chuyên viên nghiên cứu ở các viện nghiên cứu liên quan đến ngành điện;  

- Tham gia các hội đồng thẩm định đánh giá nghiệm thu các công trình điện. 

1.5. Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường 

- Có đủ kiến thức giáo dục đại cương và cơ sở ngành đáp ứng nhu cầu học tập bằng 

2 trong cùng khối ngành. 

- Tham gia các khóa đào tạo chuyên đề, học tập nâng cao trình độ chuyên môn 

nghiệp vụ, quản lý, điều hành sản xuất tại các cơ sở đào tạo trong và ngoài nước. 

- Sau khi tốt nghiệp có khả năng tự học tập để nâng cao trình độ, tiếp tục tham gia 

học tập các chương trình đào tạo sau đại học để nhận được các học vị thạc sỹ và tiến sỹ 

ở trong nước và ngoài nước. 

II. CHUẨN ĐẦU VÀO 

Chuẩn đầu vào của chương trình đào tạo ngành Công nghệ kỹ thuật điện, điện tử 

là người học phải tốt nghiệp trung học phổ thông hoặc trình độ tương đương. 

III. CHUẨN ĐẦU RA 

3.1. Kiến thức 

+ Kiến thức giáo dục đại cương: 

3.1.1. Hiểu được Triết học Mác – Lênin, Kinh tế chính trị Mác – Lênin, chủ nghĩa 

xã hội khoa học, lịch sử Đảng cộng sản Việt Nam, tư tưởng Hồ Chí Minh, pháp luật đại 

cương, kinh tế học đại cương, phương pháp luận nghiên cứu khoa học, vận dụng được 

các kiến thức LLCT, giáo dục quốc phòng an ninh, giáo dục thể chất trong việc giải 

quyết các vấn đề thực tiễn. 

3.1.2. Vận dụng kiến thức về toán học, khoa học tự nhiên và ngoại ngữ để tiếp 

thu kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và học tập nâng cao trình độ. 

3.1.3. Có kiến thức về công nghệ thông tin đáp ứng yêu cầu công việc. Đạt chuẩn 

kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản theo thông tư số 03/TT-BTTT ngày 

11/3/2014 của Bộ thông tin và Truyền thông về quy định Chuẩn kỹ năng sử dụng công 

nghệ thông tin. 

+ Kiến thức chuyên môn: 
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3.1.4. Có được khả năng áp dụng kiến thức cơ sở toán, vật lý, tin học trong mô 

tả, tính toán và triển khai công tác nghiên cứu giải các bài toán liên quan đến chuyên 

ngành. 

Áp dụng kiến thức cốt lõi và chuyên sâu Phân tích, thay thế, vận hành, bảo trì 

thiết bị, dây chuyền sản xuất. 

3.1.5. Có được khả năng áp dụng kiến thức cốt lõi và chuyên sâu phân tích, thay 

thế, vận hành, bảo trì thiết bị, dây chuyền sản xuất, có các kỹ năng tự lập, tự nghiên cứu 

các thiết bị điện mới, triển khai các thí nghiệm, nghiên cứu chế tạo thiết bị điện; có được 

các kỹ năng khám phá những vấn đề, tri thức mới, lập và tổ chức thực hiện kế hoạch sản 

xuất; có năng lực tổ chức và điều hành sản xuất các công việc liên quan đến ngành đào 

tạo trong các nhà máy, xí nghiệp. 

3.1.6. Có được cách tư duy hệ thống, logic khi giải quyết một vấn đề chuyên môn 

cụ thể và có được các kỹ năng tư duy phê bình trong quá trình làm việc nhóm.   

3.1.7. Phát triển được tính năng động, sáng tạo và nghiêm túc trong quá trình học 

tập và làm việc.   

3.1.8. Có đạo đức và trách nhiệm nghề nghiệp: Công tâm, khách quan, chuyên 

nghiệp, tôn trọng chữ tín và có tinh thần trách nhiệm; Tuân thủ pháp luật, gương mẫu 

chấp hành quy chế làm việc của tổ chức; Thái độ tích cực trong công việc, có tinh thần 

hợp tác tốt với các đồng nghiệp trong quá trình làm việc; Hăng hái thực hiện các nhiệm 

vụ được giao theo thời hạn quy định. 

3.2. Kỹ năng 

3.2.1. Có năng lực ngoại ngữ tiếng Anh đạt trình độ ngoại ngữ bậc 3/6 khung 

năng lực ngoại ngữ của Việt Nam hoặc tương đương. 

3.2.2. Thực hiện các hoạt động, các thao tác tính toán chính xác, linh hoạt trong 

lĩnh vực kỹ thuật điện, điện tử. 

3.2.3. Có kỹ năng tổ chức, lãnh đạo và làm việc theo nhóm, tổ (đa ngành).  

3.2.4. Kỹ năng giao tiếp hiệu quả thông qua viết, thuyết trình, thảo luận, đàm 

phán, làm chủ tình huống, sử dụng hiệu quả các công cụ và phương tiện hiện đại. 

3.2.5. Kỹ năng tin học: Sử dụng thành thạo tin học cơ bản, các phần mềm chuyên 

môn, sử dụng thành thạo các phần mềm liên quan đến hoạt động chuyên môn, các phần 

mềm chuyên dụng của ngành công nghệ kỹ thuật điện, điện tử. Có trình độ tin học đạt 

chuẩn Kỹ năng sử dụng Công nghệ thông tin cơ bản theo Thông tư số 03/2014/TT-BTTTT 

ngày 11/3/2014. 

3.3. Mức tự chủ và trách nhiệm 

3.3.1. Có khả năng làm việc độc lập hoặc làm việc theo nhóm, chịu trách nhiệm 

cá nhân và trách nhiệm đối với nhóm trong điều kiện làm việc thay đổi. 

3.3.2. Có khả năng hướng dẫn, giám sát những người khác thực hiện nhiệm vụ 

chuyên môn. 

3.3.3. Tự định hướng, đưa ra kết luận chuyên môn và có thể bảo vệ được quan 

điểm cá nhân thuộc lĩnh vực kỹ thuật điện, điện tử. 










































































































































































































































































































































